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Anlagen- und Gerätefahrer  
(m/w/d)  

 
 
Der Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla (ZASO) ist der seit 1994 im Verbandsgebiet zuständige öf-
fentlich-rechtliche Entsorgungsträger. Er nimmt eine gebührenfinanzierte hoheitliche Aufgabe wahr. Der 
ZASO betreibt durch seinen Eigenbetrieb der Thermischen Verwertungsanlage Schwarza (TVS) am Stand-
ort Rudolstadt/Schwarza eine Anlage zur Verwertung von Gewerbe- und Industrieabfällen. Weiterhin ist er 
unter anderem für den Betrieb der abfallwirtschaftlichen Anlagen im Abfallbehandlungszentrum Wiewärthe 
als zentrale Abfallannahmestelle des ZASO-Verbandsgebietes mit den Einrichtungen Deponie, Müllumla-
destation, mechanisch-biologische Restabfallbehandlungsanlage, Metallabscheidungsanlage sowie Si-
ckerwasserbehandlungsanlage und Schadstoffannahmestelle verantwortlich. 
 
Für unser Abfallbehandlungszentrum (ABZ Wiewärthe) suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt in 
Vollzeit zwei Mitarbeiter für den Anlagenbetrieb (m/w/d). Die Stellen sind vorerst befristet. Die Übernahme 
in unbefristete Arbeitsverhältnisse sind vorgesehen. 
 
Die Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Aufgabenbereiche: 
- Mitwirkung beim täglichen Anlagenbetrieb der Mechanisch-biologischen Restabfallbehandlungsanlage 

und der mechanischen Sperrmüllbehandlungsanlage mittels LKW, Bagger und/oder Radlader 
- Anlagensteuerung in der Schaltwarte 
- Unterstützung bei Reparaturen und Wartungen im Bereich der Anlagen- und Maschinentechnik sowie 

der Mobiltechnik 
- Wartung und Pflege der LKWs und der Mobilgeräte (Radlader, Bagger, Geräteträger) 
- Durchführung der Be- und Entladung 
- Betriebsinterne Containertransporte, ggf. auch betriebsübergreifende Transporte 
- Durchführung kleinerer Umbauten 
- Mitwirkung bei der Durchführung von wiederkehrenden Prüfungen 
- Mitwirkung bei der Anlagenreinigung (ggf. unter Schutzausrüstung) 
- Ggf. Bereitschaftsdienst / Rufbereitschaft und Samstagsarbeit bei Nachfahrterminen 
 
Folgende Kenntnisse, Fähigkeiten und Qualifikationen sollten erfüllt sein: 
- Führerschein Klasse C/CE mit entsprechender Berufspraxis 
- Führen von Radlader und/oder Bagger mit entsprechender Berufspraxis 
- Baumaschinenführerschein ist wünschenswert 
- Staplerschein ist wünschenswert 
- Erfahrungen in der mechanischen Instandhaltung, der Förder- und Aufbereitungstechnik oder im Be-

reich Elektro-, MSR-, Leittechnik sind von Vorteil 
 
Persönliche Anforderungen: 
- Zuverlässigkeit und Einsatzbereitschaft 
- Organisationsvermögen und Teamfähigkeit 
- Engagiertes und selbstständiges Arbeiten in den maschinentechnischen Anlagen 
- Handwerkliches Geschick 

 
Wir bieten Ihnen: 

- 30 Tage Urlaubsanspruch im Kalenderjahr 
- Anspruch auf Jahressonderzahlung 
- Sachbezüge in Form von Wertgutscheinen 
- betriebliche Altersvorsorge in der Zusatzversorgungskasse des öffentlichen Dienstes sowie vermögens-

wirksame Leistungen 
- berufliche Weiterentwicklung durch regelmäßige Fortbildungsangebote 
 



Die Vergütung richtet sich nach den Bestimmungen des Tarifvertrages für den öffentlichen Dienst (TVöD-
VKA). Die Stellen sind in Entgeltgruppe 6 eingruppiert Bitte informieren Sie sich z.B. unter www.oeffentli-
cher-dienst.info über die Vergütungsmöglichkeiten. 
 
Die Bewerbungen von Frauen werden gemäß § 6 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz bei gleicher Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Für Schwerbehinderte mit gleicher Eig-
nung, Befähigung und fachlicher Leistung gelten die Bestimmungen des SGB IX. 
 
Sollten Sie Interesse an unserer Stellenausschreibung haben, so freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen 
und vollständigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Schulabschluss- und Ausbildungs-
zeugnisse, Qualifikationsnachweise, Beurteilungen, Arbeitszeugnisse etc.) bis zum 30.11.2024 per Post 
an: 
 
Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla 
Stabsstelle Personal, Frau Kaufmann 
Wohlfarthstraße 7 
07381 Pößneck 
 
oder E-Mail an: personal@zaso-online.de 
 
Weitere Informationen zum ZASO und dessen Aufgaben erhalten Sie auch unter: www.zaso-online.de 
 
 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in in eine Speicherung personenbezogener Daten 
während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf ist jederzeit möglich. Beachten Sie bitte unsere Da-
tenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung Verarbeitung 
von personenbezogenen Daten. Alle Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsver-
fahrens ordnungsgemäß vernichtet. Wenn Ihre Bewerbung zurückgesendet werden soll, legen Sie bitte 
einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Bewerbungskosten sowie sonstige Auslagen werden 
nicht erstattet. 


