
 

Wohlfarthstraße 7 
07381 Pößneck 

 
Tel.: 03647/4417-78 / Fax: 03647/4417-44 

E-Mail: personal@zaso-online.de 

 
Der Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla (ZASO) ist der im Verbandsgebiet zuständige öffentlich-
rechtliche Entsorgungsträger. Er nimmt eine gebührenfinanzierte hoheitliche kommunale Aufgabe wahr. 
Der ZASO betreibt durch seinen Eigenbetrieb Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS) am 
Standort Rudolstadt/Schwarza eine Anlage zur Verwertung von Abfällen aus privaten Haushalten sowie 
Gewerbe- und Industrieabfällen. Sie ermöglicht eine kostengünstige Restmüllverwertung mit langfristi-
ger Entsorgungssicherheit.  

Für die Planung, Steuerung und Durchführung der laufenden und zukünftigen Projekte des ZASO und 
der TVS suchen wir ab sofort eine engagierte und kommunikationsstarke Persönlichkeit als 

 
Projektmanager (m/w/d) 

für den Zweckverband Abfallwirtschaft sowie 
seinen Eigenbetrieb Thermische Verwertungsanlage Schwarza 

 
Ihre Aufgabenschwerpunkte umfassen: 
• die verantwortliche Leitung, Planung, Durchführung, Steuerung und Realisierung sowie inhaltliche, 

terminliche und kostenmäßige Kontrolle von abfallwirtschaftlichen Projekten des ZASO und der TVS, 
insbesondere Umsetzung der BSI-Kritisverordnung und NIS-2 Richtlinie 

• die strategische Neuausrichtung und die Weiterentwicklung des Projektportfolios 
• die Überwachung des Erfolges der einzelnen Projekte durch die Dokumentation, Auswertung und 

Aufbereitung der jeweiligen Daten 
• die Unterstützung bei allen Planungs-, Ausschreibungs-, Vergabe- und Bauüberwachungsleistungen 

für den Neubau und Ausbau unserer Betriebsstätten 
• die Entwicklung von Konzepten und Strategien zur Optimierung der kommunalen Abfallwirtschaft 
• die fachliche und strategische Führung von abteilungsübergreifenden Projektteams 
• die Präsentation und Vertretung der Projekte in der Zweckverbandsversammlung des ZASO sowie 

gegenüber Gremien und Behörden 
• Ansprechpartner für Kommunen und anderer Stakeholder; Aufbau und Pflege von Netzwerkstruktu-

ren 
• die Beratung und Prozessbegleitung bei der Entwicklung kommunaler Strategien und Berichte zu 

den Themen Abfallwirtschaft und Nachhaltigkeit 
 
Ihr Profil: 
• ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium im Bereich Umwelt-, Ingenieur- oder Wirtschafts-

wissenschaften sowie mehrere Jahre praktische Berufs- und Führungserfahrungen im Projektma-
nagement, idealerweise in einer steuernden Position innerhalb der Kreislaufwirtschaft 

• ausgeprägte Fähigkeit zu konzeptionellem, fachübergreifendem und vernetztem Denken 
• sehr gute Kenntnisse und hohe Affinität zu Digitalisierungsthemen und grundlegendes Verständnis 

gängiger Web-Technologien 
• Erfahrungen in der Einführung von Projektmanagementsoftware 
• idealer Weise Erfahrungen im Stakeholdermanagement komplexer Systeme 
• sehr gute Ausdrucksfähigkeit in Wort- und Schrift, insbesondere bei der Darstellung fachlich komple-

xer Zusammenhänge in allgemeinverständlicher Form 
• ausgeprägte Kommunikations- und Teamfähigkeit sowie lösungsorientierte, strukturierte und effiziente 

Arbeitsweise 
• Durchsetzungsfähigkeit 
• Erfahrungen im Bereich Abfallwirtschaft/ Umweltmanagement/ Umwelttechnik/ Entsorgungstechnik/ 

Recycling/ Betriebswirtschaft/ Abfallrecht/ Verwaltungsrecht sind vorteilhaft 
• Erfahrungen im Bereich der öffentlichen Verwaltung sind wünschenswert 
• Führerschein Klasse B 



 
Wir bieten: 
• ein hohes Maß an Selbständigkeit und Eigenverantwortung sowie Freiräume für Ihre Ideen in einer 

anspruchsvollen und abwechslungsreichen Tätigkeit an einem zukunftssicheren herausfordernden 
und interessanten Arbeitsplatz mit weitem Entwicklungspotential 

• 30 Tage Urlaubsanspruch  
• Anspruch auf Jahressonderzahlung 
• Sachbezüge in Form von Wertgutscheinen 
• betriebliche Altersversorgung in der Zusatzversorgungskasse des öffentlichen Dienstes sowie ver-

mögenswirksame Leistungen 
• berufliche Weiterentwicklung durch regelmäßige Fortbildungsangebote 
• gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitregelung 
 
Die Einstellung erfolgt unbefristet in Vollzeit (39 Stunden) zu den Bedingungen des Tarifvertrages für 
den öffentlichen Dienst (TVöD/VKA). Bei Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen erfolgt die Ver-
gütung entsprechend bis zur Entgeltgruppe 12 (TVöD VKA).  

Bewerbungen von Frauen werden gemäß § 6 Abs. 1 Thüringer Gleichstellungsgesetz bei gleichwertiger 
Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt. Für Schwerbehinderte mit glei-
cher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung gelten die Bestimmungen des SGB IX. 
 
Wenn Sie gemeinsam mit uns an einer sauberen und nachhaltigen Zukunft arbeiten wollen, freuen wir 
uns auf Ihre aussagekräftigen und vollständigen Bewerbungsunterlagen (tabellarischer Lebenslauf, 
Schulabschluss- und Ausbildungszeugnisse, Qualifikationsnachweise, Beurteilungen, Arbeitszeug-
nisse, etc.) bis zum 08.07.2024 per Post an: 
 
Zweckverband Abfallwirtschaft Saale-Orla 
Geschäftsleiterin Frau Butz, LL.M. 
Wohlfarthstraße 7 
07381 Pößneck 
 
oder per E-Mail an: personal@zaso-online.de 
 
Weitere Informationen zum ZASO und dessen Aufgaben erhalten Sie auch unter www.zaso-online.de. 
 
 

Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in in eine Speicherung personenbezogener Da-
ten während des Bewerbungsverfahrens ein. Ein Widerruf ist jederzeit möglich. Beachten Sie bitte un-
sere Datenschutzhinweise gemäß Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) zur Erhebung Ver-
arbeitung von personenbezogenen Daten. Alle Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Be-
werbungsverfahrens ordnungsgemäß vernichtet. Wenn Ihre Bewerbung zurückgesendet werden soll, 
legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag bei. Bewerbungskosten sowie sonstige 
Auslagen werden nicht erstattet. 
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