
 

 
 

 
Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS) 

Eigenbetrieb des ZASO 
Wohlfarthstraße 7, 07381 Pößneck 

 
Tel.: 03647/4417-78 / Fax: 03647/4417-44 

E-Mail: personal@zaso-online.de 
 
 

Stellenausschreibung 
 
 
Die Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS) ist ein Eigenbetrieb des Zweckverbandes 
Abfallwirtschaft Saale – Orla (ZASO). In der Anlage werden jährlich bis zu 80.000 t Abfälle thermisch 
behandelt und energetisch verwertet, welche hauptsächlich vom Industriestandort Schwarza aber auch 
vom ZASO selbst stammen. Die erzeugte Energie in Form von Dampf wird dem Industriestandort wieder 
zur Verfügung gestellt. 
 
Zur Unterstützung des Schichtteams am Standort der TVS (Fritz-Bolland-Str. 2, 07407 Rudolstadt) 
suchen wir zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine/n motivierte/n und engagierte/n Mitarbeiter/in in 
unbefristeter Anstellung als: 
 

Anlagenbediener (m/w/d) 
 
Auszuführende Tätigkeiten sind u.a. 
Leitstandwart / Operateur: 

- Durchführung und Aufrechterhaltung des rechts- und genehmigungskonformen Anlagenbetriebes, 
gemäß Anlagengenehmigung und 17. BImSchV (Kesselanlage, Rauchgasreinigung, Nebenanlagen) 

- Anlagenbedienung und -überwachung mittels Prozessleitsystem 
- Überwachung und Einhaltung der Emissionswerte 
- Überwachung und Bedienung der Brandmeldeanlage und der Brandlöscheinrichtungen 
- Veranlassung von Störungsbeseitigungen und Reparaturen 
- Mitwirkung bei der Einweisung von Fremdfirmen, Freischaltung von Anlagenteilen und deren 

Dokumentation 
- Softwaregestützte Dokumentation des Schichtbetriebes und Störungen 
 
Rundengeher: 
- Selbständige akustische und visuelle Kontrolle der Anlagen auf Rundengängen / Berichterstattung 

gegenüber dem Schichtleiter 
- Ausführung von Arbeiten und Kontrollen nach Anweisung des Schichtleiters 
- Durchführung von technischen Arbeiten zur Aufrechterhaltung des Anlagenbetriebes 
- Durchführung von einfachen Wartungs- und Reparaturarbeiten 
- Unterstützung der Abt. Instandhaltung und von Fremdfirmen bei Reparatur- und 

Instandhaltungsarbeiten  
- Unterstützung des Kranfahrers bei Störungen oder Reinigungsarbeiten am Shredder und der 

Krananlage 
- Überwachung des Containerumschlagplatzes, Bereitstellung der Container, Umsetzung der 

Aschecontainer (Verbrennungsrückstände) mittels LKW, inkl. Reinigung der Container 
- Wöchentliche bzw. monatliche Erstellung von Mischproben (Eigenkontrolle, Immissionshandel) 
- Bedienung der Bunkerkrananlage bei Bedarf (z.B. Vertretung des Kranfahrers, Bunkerbe-

wirtschaftung außerhalb der Dienstzeit des Kranfahrers) 
- Bedienung der LKW-Waage für manuelle Verwiegungen mittels Software 
- Reinigungsarbeiten an und in der Anlage zur Aufrechterhaltung von Ordnung und Sauberkeit 
- Mitwirkung bei Revisionsarbeiten, Reinigung und Reparatur von Anlagenkomponenten 
- Stellvertretung des Schichtleiters (nach ausreichender Betriebserfahrung und Eignung) 
  



Folgende Anforderungen werden an Sie gestellt: 
- eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung (z.B. auf dem Gebiet der Industriemechanik, 

Mechatronik oder Elektrotechnik) 
- wünschenswert sind Erfahrungen im Umgang mit verfahrenstechnischen Anlagen, z.B. 

Dampferzeugern 
- Besitz / Bereitschaft zum Erlangen des Kesselwärterscheines 
- Erfahrung im Umgang mit Steuerungen für Industrieanlagen sowie Kenntnisse in Word, Excel, 

Outlook, Win 10/11, 
- Grundkenntnisse in hydraulischen und pneumatischen Systemen 
- Stapler- und LKW-Führerschein, bzw. Bereitschaft zum Erwerb 
- Bereitschaft zur ständigen Aus- und Weiterbildung 
- Höhentauglichkeit 
- Bereitschaft zum Schichtdienst 8 bzw. 12 Stunden (Früh-, Spät- und Nachtschicht, auch am 

Wochenende), inkl. Springertätigkeit zur Mitarbeitervertretung in anderen Schichten 
- Zuverlässigkeit sowie Teamfähigkeit 
- Leistungsbereitschaft und Zielstrebigkeit 
- Eigenverantwortliches Handeln 
 
Wir bieten: 
- eine verantwortungsvolle Tätigkeit in einem kollegialen Team 
- eine intensive Unterstützung während Ihrer Einarbeitung 
- 30 Tage Urlaubsanspruch, zzgl. Zusatzurlaub 
- Vermögenswirksame Leistungen sowie Jahressonderzahlung 
- Sachbezüge in Form von Wertgutscheinen 
- betriebliche Altersversorgung in der Zusatzversorgungskasse des öffentlichen Dienstes  

 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Auf das Arbeitsverhältnis finden die tarifvertraglichen 
Regelungen des öffentlichen Dienstes (TVöD/VKA) Anwendung. Arbeitsort ist der Anlagenstandort der 
TVS (Fritz-Bolland-Str. 2, 07407 Rudolstadt). 

 
Die Stelle ist für jeden gleichermaßen geeignet, unabhängig vom Geschlecht. 
Für Menschen mit Behinderung gelten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung die 
Bestimmungen des SGB IX. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bis zum 28.03.2025 an die: 

 
Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS) 
Eigenbetrieb des ZASO 
Frau Kaufmann 
Wohlfarthstraße 7 
07381 Pößneck 

 
oder E-Mail an: personal@zaso-online.de 

 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigt der/die Bewerber/in in eine Speicherung personenbezogener 
Daten während des Bewerbungsgespräches ein. Ein Widerruf ist jederzeit möglich. Alle 
Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsgemäß gelöscht 
und vernichtet. Wenn Ihre Bewerbung zurückgesendet werden soll, legen Sie bitte einen ausreichend 
frankierten Rückumschlag bei. Bewerbungskosten sowie sonstige Auslagen werden nicht erstattet. 
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