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Stellenausschreibung 
 
Die Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS) ist ein Eigenbetrieb des Zweckverbandes 
Abfallwirtschaft Saale-Orla (ZASO). Die Anlage ist ein zentraler Bestandteil der kommunalen Da-
seinsfürsorge und leistet einen wichtigen Beitrag zum Umwelt-, Klima- und Ressourcenschutz.  
 
Für den sicheren, rechtskonformen und energieeffizienten Anlagenbetrieb suchen wir zum frü-
hestmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Ingenieur für 
Umwelt-, Energie- und Informationssicherheit (m/w/d) 

 
In dieser Position unterstützen Sie die Umsetzung gesetzlicher Umwelt- und Energiestandards, 
wirken an der Weiterentwicklung der Energie- und Informationssicherheit mit und leisten einen 
wichtigen Beitrag zur Sicherstellung eines zuverlässigen Anlagenbetriebs. 
 
Die Stelle umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten: 
• Aufbau, Dokumentation, selbstständige Planung und Begleitung von Audits/Prüfungen und 

Weiterentwicklung des Systems 
• Sicherstellung der Einhaltung umweltrechtlicher Vorgaben (u.a. BImSchG, TA Luft, Geneh-

migungsverfahren) 
• Überwachung und Auswertung von Emissions- und Umweltmessungen 
• Mitwirken bei Behördenkontakten, Audits und Umweltberichten 
• Optimierung der Energieeffizienz und Energieausbeute (Strom/Wärme) 
• Unterstützung und Weiterentwicklung des Energiemanagements  
• Fachliche Zuarbeit bei technischen Änderungen, Umbauten und Investitionsmaßnahmen 
• Umsetzung und Weiterentwicklung der Informations- und IT/OT-Sicherheit der Anlagen 
• Durchführung von Risiko- und Schwachstellenanalysen im Bereich technischer Anlagen und 

von Prozessleitsystemen 
• Schulung und Sensibilisierung von Mitarbeitenden zu den Umwelt-, Energie- und Sicherheits-

standards 
• Enge Zusammenarbeit mit anderen Fachbereichen (IT, Finanzen/Verwaltung, Arbeitssicher-

heit etc.) 
 
Folgende Anforderungen werden an Sie gestellt: 
• Abgeschlossenes Studium (Bachelor/Diplom/FH) einer Ingenieurwissenschaft (z. B. Umwelt-

technik, Verfahrenstechnik, Energietechnik, Sicherheitstechnik) oder einer vergleichbaren 
technischen Fachrichtung 

• Zusatzqualifikationen im Umwelt- und Energiemanagement (EMAS, ISO 14001, ISO 50001, 
Auditorenkenntnisse) wünschenswert 

• Kenntnisse der NIS-2-Richtlinie, des BSI-Gesetzes, des IT-Grundschutzes und relevanter 
Rechtsnormen (BImSchG, KrWG, EEG, ISO) wünschenswert 

• Mehrjährige Berufserfahrung in Industrie, Energie- oder Entsorgungswirtschaft von Vorteil 
• Erfahrung im Umgang mit Audits, Behörden, Zertifizierern und Informationssicherheitsfragen 
• Systematisches, analytisches und ganzheitliches Denken 
• Organisations- und Projektsteuerungskompetenz 
• Kommunikationsfähigkeit auf technischer und Verwaltungsebene 



Wir bieten: 
• eine vielseitige Tätigkeit in einer systemrelevanten kommunalen Einrichtung 
• eine intensive Unterstützung während Ihrer Einarbeitung 
• geregelte Arbeitszeiten, Homeoffice sowie eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie 
• 30 Tage Urlaubsanspruch 
• Anspruch auf Jahressonderzahlung 
• Steuerfreie Sachbezüge in Form von Wertgutscheinen 
• betriebliche Altersversorgung in der Zusatzversorgungskasse des öffentlichen Dienstes so-

wie vermögenswirksame Leistungen 
• regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
 
Die wöchentliche Arbeitszeit beträgt 39 Stunden. Die Einstellung erfolgt unbefristet. Auf das Ar-
beitsverhältnis finden die tarifvertraglichen Regelungen des öffentlichen Dienstes (TVöD/VKA) 
Anwendung. Arbeitsort ist der Anlagenstandort der TVS (Fritz-Bolland-Str. 2, 07407 Rudolstadt). 
 
Die Stelle ist derzeit mit der Entgeltgruppe 10 TVöD-VKA bewertet. Im Rahmen einer Stellen-
überprüfung ist eine Neubewertung und ggf. eine Eingruppierung in eine höhere Entgeltgruppe 
möglich. 
 
Die Stelle ist für jeden gleichermaßen geeignet, unabhängig vom Geschlecht. 
Für Menschen mit Behinderung gelten bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
die Bestimmungen des SGB IX. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie uns Ihre aussagekräftigen und vollständigen 
Bewerbungsunterlagen (Tabellarischer Lebenslauf, Schulabschluss- und Ausbildungszeugnisse, 
Qualifikationsnachweise, Beurteilungen, Arbeitszeugnisse etc.) bis zum 27.05.2026 an die: 
 
Thermische Verwertungsanlage Schwarza (TVS) 
Eigenbetrieb des ZASO 
Werkleiterin Frau Butz 
Wohlfarthstraße 7 
07381 Pößneck 
 
oder per E-Mail an: personal@zaso-online.de 
 
Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 15./16.06.2026 statt. 
 
Weitere Informationen zur TVS und deren Aufgaben erhalten Sie auch unter: 
www.zaso-tvs.de. 
 
Mit der Abgabe der Bewerbung willigen Bewerbende in eine Speicherung personenbezogener 
Daten während des Bewerbungsgespräches ein. Ein Widerruf ist jederzeit möglich. Alle Bewer-
bungsunterlagen werden nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ordnungsgemäß gelöscht 
und vernichtet. Wenn Ihre Bewerbung zurückgesendet werden soll, legen Sie bitte einen ausrei-
chend frankierten Rückumschlag bei. Bewerbungskosten sowie sonstige Auslagen werden nicht 
erstattet. 
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